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1. общие положения
] ,1, ,I-iаотоящее Полlоrкеuие a} педагог}rческом совете разработаlIо в сOответствии с Закоllом
РФ от 29 декабря 2012 года N9 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>,
Уставом МБДОУ.
i.]. Гjе;lагоt.ичесliиiт совет явjlяется постояuЕс, дейстs}'ющЕм ItодjIегиальшьм орга}IоN{
},правjIенИя педагогИческой деятеJIьнОстью оргаПизаr{ИИ, действующий в целях развития и
совершенствования педагогическог0 процесса, повыIпения профессиона.пьной
KLr&,IIIe,гet{l{иi{ педаI-t]{.Фв.

1,3, В состав педагогического совета входят: руководитеJIь доУ (председатель
педсовета). егсl замеотитýли, педагогические работники.
i,{" Гсrlrоlt':iе. 

'-iРИНЯ'r'е 
ледагогт{ч9ским советом и ие fiрOтýворечашiее законодаrеjiьс'ву

Российекой Федерации, УставУ мБдоу, явJUIются обязательными дJUI ислоJIнения всеми
педагогами.

2. основные задачи педагоrического совета

2. 1 . L}сновными задачами rrедагOrического совета являются:
- реilJIизациrI rосуларственной политики в области дошкольного образоваЕия;* fiгlреде"llение оснOвнь}х наjIi}а,RJIений деятельнOстц. ры*р*ботка i,p(}}pit]\fмы р;Lз!}рt,l.ия.образовате.irьноfл проrраммы ДОУ;
- обеспечение функционирOвания системы внутреннего мониторинга качества
rз{iра ltl:;з;;цд 1r fi(. }} ,

_ внедренýе в практическую дея,гельность IIедагогических работников достижений
пеJIагогической наlки и передового педагс)гическоI,о опыта;
- iiolibillie}iиe tтрtrфееоисlнаiьной кOмriеrеЁ.гнOс11{. i.,.1.lýr' i и{ l btr}i.tcl.:NUii ак tиннuс].и
педагогических работников,

3. Комше,t,ýнци1l шелаrогfiческого сOвет.а

3.1. В компетеЕцию Педагогического Совета входит:
- Обс},ждение и ]Iркнятие лOкаIIьных актOв. кас8ющЕеся ýедагOгичесв;*li леятельнOсти.
решает вопрOс о внесении в них необходимьD( изменений, доrrолнений;
- ()прелелеt{не ýаг{равления образовательной деятельЕOсти организации;
- rltllбr;p r_r6l_ia]tэBai'c;lirýii:L\ ilрогт]амм; образоватеjIы{ьIхч вOсiтитtlтельýьrх" развиваюпIихметодик, технологий дJIя исlIользования в педагогическом процессе;
- обс"чжление и принятие Голового п-пана лоУ;
- решýниg воtlросов сOлсржания форм и метолOв образсlватеjlънOго ItрФцесса)
плаЕирования педагогической деятельнOсти;
- рассi!{атоива}Iие вопрссоВ }lЗ-ч'Ч€IIИЯ ,1 в}Iедреi{ия ()Еыта средрr педагогическ}iх
paбoTHltttoB:
- рассматРиваIIие вопросоВ переподготовки, аттестации педагогических кадров;
- rlриня,t,l,tg пешgirl4я tlfi tlрt,аt{изirriии лLцtоjlltи,l,еjiъtlых lr6разtlвitI,ф]tь}iы,t \/C:tvi. ,J ,!,{_tl\t чиOJlе
платных;
- анаJIиЗ резуль,гатов внутренн9го монитOринга качества образования;
- пl1двi,if 11ие итi]гав деfiте-ryьяости за },чеfiный год;
_ KoHтpGJIb выIIолFIенИя ранее принятьrх решений;_ засJrуIýИвание информаuиИ И отчетоВ педагогических работников ,ЩОУ, докладов

образоваНиlI и воспИтаниЯ подрастаЮщег0 fiоколения, в том чисJIе оообщений о проверке
соблюдения санитарн0 - гигиешическог0 режима доу, об охране труда, здоровья и жизни
tsUс Iii.t ]'ait f,i la i\O j] ;,i ;ip J., i,i.i:i ii i..:,, r,tpu lli iэ дл i, -, .
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- ОDганизаIIия изyLIения и обсуждения нормативно-правовых докчментов в области
lr,ц i.. : lrtiljl r. r,!.t,lat]aijlall]i].iLL

- pacc},{aTp"uuur"" характеристик и принятие решения о гJOощрении, награждении
п е_]агсгических паботrrттков "

4. IIрава и trтветствgнность педаrогическог0 сOвета
4.]. Пe,'ial'tl1,1.trlccKl*й c{llte,I,иMee,l, llpaв{}: сO]JJ{a.t]a:l,b lJремен1,1 ые,1,1]t)рческие объе,lине},|ия с
ltptti.,jrafitetjиeм clteц}ta-]t}tc,гOв разj]IIчнOгr; про(ilиля. консультантов лля вырабсr,rки
рекомеЕлаций с послед}.ющим расомотрением их на педагогическом совете;
- IjD}lH}il'n ib ()к()НЧа'i'е.:iЬНое l]eiljeilt,ie Пi) Cil{'li]i-'i,iii RоilрOса\!. BXi),'iяitlll\' Н ei'(}

кOмпетеIl1_1иiо,
- ПРинимаТъ. IIоложеЕия с компетенциеЙ. относяrцеЙся к объединенияN,I по профессии;
- iз r*еобхtrдлlмых c]-li},LIaяx ýа заседаItия цедагс}l,t4].lескOго сOýета ДОУ Molvт при]lташi}тьс.ft
IIреДсТаВители общестRен}льtх организациЙ, 1^rреждениЙ. взаимодеЙствуOщих с ffOY гrо
воIrросам образrrвания" родители восIIитанников, и др. }Iеобходимость их пригJIашения
r.,;j;-',f 'i;-,_i.;t:.,lr_jt iiсс:iседi,iтсjifеI fi{:дагоI,ичt]скL]го саtsет,;1, J.lptшa. LIppItjlilmeFlнb{e на заOfjiацие
педагогическог0 совета, IIOJIьзуются правом совещательного голоса.
Каждый член педагогическOг(} ýовета имеет прав0:
- iiuTpel.iullйlT: irбс;ч rк;сtrия на заЁеда}liii? псдfi iii i*li*r.ituI lr r.uвс icr, _,ii*iсrго iiОпp*L,a,
КаСаЮЩеГОСя педагогическоЙ деятепьности оргаI1изации, есJrи его поддержит ке менее
олнот1 трети членоR пgдагогпческаго совета;
- Itppt ttt]с{}l,Jlасии с peillel{иeм l1едаIýI,ическо{,о соЁета высказа,l,ь с8ое apl,yмel{TиpoBaltlloe
мнеЕие, которое должно быгь зафиксировано в протоколе.
По'r.rrr r,,r..rл..иrr й пrr j 9/+ч] U J. J! lbvIъJJ,r -.},l}eT, 01,}te,];cTBellefi :]а:

- выпOлнение закреплеItньж за HI4M задач;
- СОоТВЕТствие принятьIх решениЙ заководательству РФ об образованииi о защите прав
] Ify],a "l- a 1 ,

- одобря,Iь образоватеJlьную lIрограмму;
- ПРиняТие конкретных решениЙ по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием
tlТRc]-c, i,Ёcн}i ъiх l J }j ц }I L]pOKoi} rtc пO"rj }ic н }lя.

5. Организацшя деffтельности педагогического совета
5.], iiе,tагоги.lеt:клlfI g$BeT и:+6ираст из cвseгo Ёостаfiа секретаря ilредссдатсля. {'скрстарь
пелсовета рабOтает на 0бIцественных началах.
5.2. Педагогический совет работает п0 плану, яв,чяющемуся сOставной час,тьло Годового
Iula,}ta работ,ь; ДОУ.
5.3. Заседание педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартаJI, в
соответствии с ГодOвым пJIаном работы ДОУ,
5.4. Реr_rrеrrие llедагогическOго cot}eTa принимаются большинстtsом гOлосов при наJtичрlи
На ЗаСеДаНИИ Не менее двух третеЙ его .tленов. При равном количестве голосов решаюIIiим
является гOýOс fi редссдателя Пеrlагогrtltеокt}го cot}{:Ta.

5.5. Организацию выlIоJlнения решений IIелагоIическоI,о cOBe,I,a осушlестI]Jtяе1,

РУкоВоДитепь ДОУ и ответственные лица. указанныо в решении. Результаты этой работы
с:rlr]бтll;:+сугgя ч,пfтIа\.{ ilедагог1*.I*сl{оiт] совета }1i1 посfiýдут{}filик его заседаI{иях,

б. Щокументsциrl педагоrпческого сOвета
сэ,1, Заседаtlия т]едiагогичgского соýе"* +фсрм,тякr,г,L:rl ýЁ*T,i-,ii1.:.fll.i:,;i'i, rI;,,,-,,.,,.-..,--; :l,]]::a]]j;:]T ,ai

Электронном виде? фиксируется хOд обсуждения воIIросов? выносимых fiа IIедаr,оглtческий
совет, премокекиfl и замечакия qпеgав педсавета. Протоколы подписываются

6.2, Нумерация llpOToKOJIoB Rедется от начfu.Iа учебного гола.
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